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Meslek Yiiksekokulu
Giiclii Yonler

incelemelerimiz sonucunda, Yiiksekokulunda web sayfasi dogru, giincel, ilgili ve
kolayca erisilebilir bilgiyi vermektedir; bunun saglanmasi i¢in gerekli mekanizma
meveuttur. Ayrica web sayfasinda iginde yiiksekokulu biinyesinde bulunan tiim
boliimlere 6zel, bdlimlerine ait duyuru ve haberleri paylasabilecekleri alt sayfalar
bulunmaktadir. Web site sitesinde ek olarak, yiiksekokuluna ait haber ve duyurular
paylastigimiz resmi Facebook ve Instagram sayfamiz ve bir de WhatsApp kanali
bulunmaktadir. Ogrencilerin mezuniyet sonrasinda hedeflerine yol gdstermek
amaciyla gérevlendirilmis Yiksekokulumuz Kariyer Temsilcisi Ogretim Gorevlisi
bulunmaktadir. Birimde egitim ve dgretim siireglerinin belirlenmis kurallar dahilinde
yonetilmesi ve smav takvimlerinin 6grenci magduriyeti olmamasi adina
diizenlenmesi. Ogrenci kabulii, 5nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesinin
belli kurallar dahilinde yapilmasi, yeterliliklerin sertifikalandiriimasi ve diploma
islemlerinin yapilmasi. Kurumda stratejik hedefleriyle uyumlu insan kaynaklar
yonetimine iligkin tanimli siiregler bulunmaktadir. Kurumda YOK tarafindan verilen
akademik tesvik disinda, Ibrahim Cegen (IC) Vakfi tarafindan da Bilimsel Tegvik
odiilleri uygulamaktadir. Kurumda temel ve hazirlayici egitimler de diizenlemektedir,
ayni zamanda c¢aliganlara yonelik memnuniyet anketleri de uygulanmaktadir.
Yiiksekokulunda dgrenci geri bildirimlerinin alinmasina y&nelik birgok mekanizma
bulunmaktadir. Oncelikle belli araliklarla 6grencilere memnuniyet anket ¢alismasi
yapilmaktadir. Yiiksekokulunda, kurumsal e-posta adresine gelen bilgi edinme
amagli ailelerle saat iginde cevap verme prensibiyle ¢aligmaktadir. Ayrica
Yiiksekokulunda muhtelif yerlerinde ogrencilerin yonetime mesaj birakabilecegi
karekod uygulamalari bulunmaktadir. Yukarida belirttigimiz &zellikler, Meslek
Yiiksekokulunun 6n plana ¢ikan 6zellikleridir.
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Meslek Yiiksekokulu
Gelistirmeye Acik Yonler

Meslek Yiiksekokulu raporlarim inceleme sonucunda, meveut durumu yeniden
degerlendirerek, stratejik, yapisal, kiiltiirel veya is siiregleri alanlarinda 6nemli
degisiklikler yaparak daha verimli ve etkili hale getirmek igin sistematik bir
yaklagimin olmamasi. Yiiksekokulun kurumun orta ve uzun vadeli amaglarini,
temel ilke ve politikalarini, hedef ve onceliklerini, performans gostergelerini,
bunlara ulasmak i¢in izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarini igeren stratejik
plan1 bulunmamasi ve yiiksekokulda performans yonetimi bulunmamasi géze ilk
carpan eksiklikler olarak ortaya ¢ikmaktadir. Maksimum verimliligine
ulasilmasimi saglamak igin tasarlanmis, bireysel kurumdaki calisanlarin ve
ekiplerin etkin yonetim sistemi gelistirilebilir. Yiiksekokulunda toplumsal katk:
performansinin  izlenmesine ve degerlendirmesine y6nelik mekanizmalar
ivedilikle olusturulup bunlan takibine yonelik ekiplerin olusturulup aktif olarak
faaliyet — gostermeleri  gerekmektedir.  Yiiksekokulunun —ve  yiiksekokul
biinyesindeki boliimlerin uluslararasilasma faaliyetlerini siirdiirebilmesi igin
kendine ait bir kaynagi bulunmamaktadir. Bununla ilgili kendi kaynaklarini

kullanarak egitim 6gretim siirecini stirdiirmesi onerilmektedir.
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Sonuc ve Degerlendirme

Agri Ibrahim Cegen Universitesi Saglk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Kalite
komisyonu olarak 26.03.2024 tarihinde Meslek Yiiksek Okulu’nun 2023 yilina ait
i¢ degerlendirme raporu akran degerlendirmesi amaciyla incelenmistir. Raporda,
yiiksekokulun mevecut durumu egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal
katki ve yonetim sistemleri gibi gesitli alanlardaki performansi ve gelisimi detayh
bir sekilde ele alinmugtir. Rapor, kurumun mevcut durumun, giiclii ve zayif
yonlerini objektif olarak degerlendirilmeye gahsimgtir. 2023 yili kalite
degerlendirme raporu gergevesinde, Agri ibrahim Cegen Universitesi Meslek
Yiiksek Okulu'nun bir dnceki seneye gére bazi alanda ilerlemeler kaydettigi
goriilmiistiir. Egitim ve ogretim kalitesinin artirilmasi, arastirma ve gelistirme
faaliyetlerinin desteklenmesi, toplumsal katkimin artirilmasi ve etkin bir yonetim
sisteminin gelistirilmesi konularinda kayda deger derecede gelisim gdstermistir.
Zayif yonlerin {istesinden gelmek ve giiglii yonleri daha da gelistirmek i¢in
sistematik ve stirekli bir iyilestirme siirecinin uygulanmasi, kurumun gelecek
hedeflerine ulasmasinda kritik bir rol oynayacaktir. Oniimiizdeki donemde, tespit
edilen iyilestirme planlarmm titizlikle uygulanmasi ve diizenli araliklarla
degerlendirilmesi, kalite yonetimi siireglerinin daha da gelistirilmesine ve var olan
sistemin etkin bir sekilde kullanilmasina katki saglayacaktr.
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TOPLANTI TUTANAGI FORMU

Toplanti Konusu:

Toplant1 No: 2024/1

Tarih ve Saat: 26.003.2024

15.00

Toplanti Baskan:

Yer: Meslek Yiiksekokulu Toplant: Salonu
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